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Аналитическая чаеть
I. сведешия об

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение к.Щетский сад
J\Ъ З)) комбинирОванногО вида п.г.т, Уруссу Ютазинiкого м}тiициrrального районаРеспублики
Татарстан (Да,чее - [етский саД) расположено в жилом районе города вдаци от производяIцих
ПРеДПРИЯТИЙ И ТОРГОВЬIХ МеСТ. ЗДание ,Щетского сада построено по типовому проекl,у.
Проектная наполняемость на 122 мест. общая площадь здания lЗ51,2кв, м,

Ifель деятельности flетского сада * осуществ_IIение образовательной деятельности по
реализацИи основной образоВательной программы в соответствии с ФгоС дошкольного
образования.

Предметом деятельности .Щетског0 сада является формирование общей культуры,, рiввитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностньIх качеств,
формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укреrrление здоровья
воспитанников.

Режим работы Щетского сада
Рабочая неделя - пятидневная, с rrонедельника по пятницу. !лительность пребьгвания

детей в груlrпах * 10,5 часов. Режим работы групп - с б:30 до l Z:OO.
II. Система управления оргаЕизации

Управление ffетским садом осуществJIяется в соответствии с действуюuдим
законодательством и уставом .Щетского сада.
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наименование
образовательной 0рrанизации

учреждеЕИе к,Щетский сад Ns 3> комбиниров€lннOго вЁда
п.г.т. Уруссу Ютазинского муниципi}JIьного района
Республики Татарстая (МБДоУ <<ffетский сад Ns 3> п.r,т.
у

Муяициrrа-пьное бюжетЕое доЕIкодьное образовательgое

Руководитель Нигматулrптяа Олеся Бориоовна

Алрес оргаЕизации
7

п.г. Уруссу4 рт ютазинский2395а, трайон, ул.

Телефон. факс 59з12_85_1з
почты

Учредитель комитет Ютазинского м!циципальногоисполнительньй

1998
Лицензия от 14.07.2016 N9 8434, 16 л 0l }lb 0004438

Адрес электронной

{ата создания



Угrравление .Щетским садом строится на принципах едино начаJlия и коллегиfuтьности.колдегиа,тьными органами управления являются: обшдее собрание работников. Советпедагогов, ЕдиноличньIý{ исполЕительным органом является руководитель * заведующий.

Структура и система уrrравления соответсТв}тот специфике деятельности fiетскогосада.
Координация деятеЛьностI,I а,,парата у,,равдения строится на оснOве должностньIхобязанностей' мероприятий годового плана при условии тесl{ого взаимодействия со
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наименование
Заведующий [ействует на

деят€льЕости
основе едиЕоIrачаJIиrI, решает все КаСаЮЩIltеСя
fiетского сада вопросы, не входящие в
колJIегиаJIьньD( и

Общее собралтие

работников
- принимает Устав ДОУ, изменения в Устав,
- утверждает Ко;rлект.иввьiй догOЁор,
- принимает Правила внутреннего трудового распорядка
доу,
- лринимает По,цожения о доплатах и надбавках и иные
лока,цъные акты,
- обсухtдаеl, t;oпpocbi ct]стояt{иЯ,rрудовой ДисциtIJiины в
{ОУ И мероприяТия пО ее укреплению, рассматривает фактынарушения Трудсвой дисциýли}rы работникашrи fiOY.
- обсуждает вопрось] охраны и безопасности условий труда
работников, охраны х(изЕи и здоровья воспитанЕIиков flOY,
- рассматривает вопросьi, связанные с }креплением и
развитием материiLцьно-технического оснащения
образоватеjIьного и яtизнеобеспечиваtощего процессов
сlрганизаI{ии. (]с},lществляемых в гJредеrах собственн ых
финансовых средств.
- знакомится с итоговыми докумеIIтаIии по проверке
государственными и муЕиципаJtьньIл4и органами
деятельнос,ги

Реаrrизует rраво
обржовательной

работников в}п{аствовать }rправдении
в томорганизацией, чисJIе

Педагогический совет текуrцее руководство образовательной
деятельностью !етского сада. в том чисJIе рассматривает:
- приниt{ает основную образовательную программу
ýетского сада,
- опредепяет основнь]е направпения образовательной
деятельности ýетского сада,
- обсуждает вопрOсы содер)rtа}iия, методов и IrлаЕирования
образователъного процесса ýетского сада,
- проводит всесторонний анализ воспитательно -образовательной работы ffетского сада,
- рассN,{атривает И обс)zждает вопросы работы с родителями
(законными представителями),
- подводр{т итоги образовательной деrlтелъно сти на основе

Ос5,тtlествляет

анаJIиза достижения детей



следуiощими организациями :

- Муниципальное казенное учреждение "отдел образования Исполнительного комитета
Ютазинского N{униципалъного района Республики Татарстан'';
- Щетская поликлиника Уруссинская IfРБ;
- мБоУ <Уруссинская средняя обrцеобразовательная шкOла Nc2) Ютазинского
муниципалъного района Республики Татарстан;
- Сок <олимп>.

В целях учета мнеЕ{ия родителей (законных представителей) восrrитанников Iro
вопросаN{ управления Образовательным учреждением и при принятии локальных
нормативных актов. затрагивающих их г{рава и законные интересы, проводятся общие
родительские собрания.

ffеятельrrость коллегиальных органов управления осушiествляется в соответствии с
положеgияl,tи: Положением об Общем собрании работников Учреждения, IIоложением о
Педагогическом совете, Положением об общем родительском собрании.
Структlра и система }пIравления соответствуют спеuифике деятельности ýетского сада.

Вывод: Система угIравлеrrия доУ ведется в соответствие с существующей
нор]!{атIlвIlо-правовой базой всех уровней управления дошкольныi}f образованлtем, с0
стр"vк,гурой управления и имеет положительную динамику результативнOсти управления.
flемократизация системы управления способствует развитию инициативы )п{астников
образовательногО пРоцесоа (педагогоВ" родителей (законнЬu< представителей), летей).в 2022 году Детский сад внедрил электронный документооборот в систему управлениясрганизациеl'i' По итOгаМ Года работниками отьlечено: что CTaJ:Io проще работать с
докуlý{ентацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и
хранения документов.

III. 0ценка образовательной деятельности
ОбразовательЕая деятельностЬ В Щетском саДУ организована в соотвеТствии с

Федера,чьНьI}{ закоflОм от 29. |2.2012 Ns 27з-ФЗ <Об обраЗованиИ в РоссирiсКой Федерации)),ФгоС дошкольЕого образования,). СанПиН 2.4.3648-20 "Санитарно*эпидемиологи.lеские
требования к организациям воспитаниЯ и обу.rения, отдьIха и оздоровления детей и
молодежи"" утвержденными постановлением Главного гссударственного санитарного врача
РФ ОТ 28 СеНТЯбРЯ 2а20 r. N 28, СаНПИН 3.|l2.4.З5g8- 20 "Санитарно-эпидемиологические
требования к устройrству, содерN(анию и организации работьi образовательньlх организаций и
других объектов Социа-,rьной инфрастрlтстуры для детей и молодежи в условиях
распространения новой коронавирусной инфекции (CovtD-19),,. утверждеЕными
постановлением Главного государственного саЕитарного врача РФ от З0 июня 2020 г. N 1 б,

образовательная деятельность ведется на основании угвержденной основной
образователъной программы дошкольного образования, KOTopalI составлеЕrа в соответствии с
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.i0.201З г. N 1155
<об 1тверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного
образования (ФГОС До); с учетом образовательной программьi дошкольного образования
кОт рожДения дО школы)) Н.Е. Вераксы, Т.С. КомаровоЙ, м.А. Васильевой, санитарно-
эпидеýfиологиriескими правилаNfи и нормативilми с учетом недельной нагрузки

,Щетский сад посещают 146 воспитанников в вOзрасте от 2 до 7 лет. В 2022произошли
изменения в образовании.
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Организовано знакомство дошкольников с государственными символами в двух
наIIравлениях *через обустройство развиваюIцей предметно-пространственной среды и
прOведение тематических мероприятий (письмо Минпросвещения от 15.04.2022 Ns СК-
295106),
Сог;rасно ФГОС !О (Приказ Минобрнауки России от 17.10.201З N 1155) fiознаватеJ-Iьное

развитие дошкольников предполагает формирование первичньж представлений о ма.гtой

родине и Отчизне.
ГсlсударственЕые символы включены в пространственную образовательн},ю среду

детского сада. Введены тематические мероприятия в доступной форме, в рамках всех
образовательньIх областей. Рекомендовано проводить миним}м одно занятие в месяц,
посвященное изучению государственных символов России. Тематические мероприятиrI
включены в рабочую программу воспитания и каJIендарный план воспитательной работы
детского садаи приурочены к Iтразднованию IIап,{ятных дат страны и региона.
Для родителей были проведены консультации, собрания, с инфорплацией о введении
мероприятий, посвященных государственным символам, а также в определённые
торжественные мероприятия в детском саду организовано rrодЕятие флага с
прослушиванием гимна.

С начала 2022 года учебного года каждая учебная недеJuI начинается с поднятия
Госуларственного флага и исполнения гимна. В 2022 году разработан lтроект <<Разговор о
вая{ном".

В .Щетском саду сформировано б групп общеразвивающей направленности, 1 группа
комбинированrrого вида.

Из них:
I младшая группа *26 воспитанников;
II м-цадшая группа - 25 воспитанников;
Средняя группа - 27 воспитанников;
Старшая группа - 20 воспитанников;
ПодготовительнаJI группа (1) * 17 воспитанников;
ПодготовитеjIьная к школе гр),1Iпа - 17 воспитанЕиков,
ЛогопедическаlI группа - 14 воспитанников,

Уровень развития детей анаJIизируется по итогам педагогической диагностики, Формы
проведения диагностикн :

- диагностические занятия (по кажлому разделу программы);
- диагностические срезы;
- наблподения, итоговые занятиrI.

Разработаны диагностические карты освоеЕия основной образовательной программы
дошкольного образования {етского сала (ООП ffетского сала) в каждой возрастной группе.
Карты включают анi}JIиз уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества
освоения образовательньгх областей. Так, результаты качества освоеяия ООП

на 2а22 выгJшдят

t

Вьтше нормы Норма Ниже Еормы Итого
Кол-
во

"/о

во
Кол- о/7о Кол-

во
% Кол-

во
%
воспитанников
в пределе
норfi{ы

Уровень
рЁrзвитиll
целевьD{
ориентиров
детского
развития 40 27.4 91 бz,0 10 6.8 т46 96.2
Качество
освоения
образоватеlьнъпr
областей

51 з2.5 91 62.0 5 з.4 l46 97,9



В мае 2022 rода педагоги .Щетского сада црOвоJиJIи обследовапие воспитанников
шодготовитеJьной группы на ilреJцдет сцоlrки сформировапности uредпосьшок к 1чебной
деятельЕости в коJIиqестве 31 воспЕтtlнник&. Задалrия позволили оценить уровень
сформиров€lнЕоýти fiредIосьшок к учебной деf,теJIьности: возможность работать в
соотв€тствии с фроIrгаiьпоЙ инструтциеЙ (удсржание аJIгоритма деятелъноста), умевис
сааdостоятеJlьrrо действовать по образцу и осуществJrять коктроль, обладать определеЕЕым
уровнем работоспособности, а также вовремя оста}Iовиться в выпоJIIIеЕии того иJIи иЕого
задfi{ия и ilереключfiться на вьшоJIýение сдедующего, возможностей расrrределеЕIфI и
IIерекJIючеff}uI внимЁlЕия, работоспособности, темпъ целеЕаправленности деятеJIъЕоати и
саI\dокоЕтродr{.

Резуrьтаты педilгогиtlеского ffIаIмза пФказывают преобладание детей с высоким и
средним уровrulми рrlзвитиrl при шрогрессирующей д{наil{ике Еа коЕец учебного года, что
говорит о резуJIьтативIIости образовательной деяте.тьЕOсти в,Щетском са,ду.

ý.пя качествеrпrой организfi{ии род{теJIями привыцIого режима дlя детей специалистами
детского сада систематически проводиJIисъ консуJьтации, оказываJIаýь метомческш помоrтр.
и IIо возможЕости техническ€ж.

О poJпr родлтелей (законнъж представителей) в дости}кении резуJьтатов
образовательной деятеJIьfiости

Резуrrътаты trедагогического анаJIиза, проведеrlЕOго Ео итоrаIu освоеЕиrI
образоватеrькой програ}{I\{ы, свидетелъствуют о сl{ижении резуjIьтативности
образовате.lьной дежетrьЕости в младшей и средвей груfiЕах. Причиву данной ситуации
види]1{ в следt)iющем:
- ЕедостаточЕом обеспечении род!Iтеяям (заrсокшшчrя представитеJбIми) привьтщого для
детеЙ детсадовского режима отсугствии свободrrого времеЕи у родffелей длlя заrrятий с
детьми рiвJIиt{ЕымII видtlми коýщретной содержательной деятельЕости и стсутствии
соотвgтствуюIщгх компетенцrй; Снятие lлнтиковиlFьпс ограниченй 02.07,ZO2Z позвоJIиJIо
набrдодать шЕalпdику ул}чшениrI образователъЕьD( достижеrrrлй вOспитаЕников. Педагоги
проведя плановьй моЕиторинг сOстояния восIIитаЕников - аьшшиJIи, что yI}oBeHb тревожIrости
ДетеЙ в третеЙ декаде гOда сЕизился на 15%. АктивЁо использов€tJIись информациоЕIIые
вы9тавотIЕъ{9 ýтеЕды, цilмятм для водителей восurгапников по вOпроýtlм оздароешеЕиrI и
вOспитаIIи;{ дстей. Иногда восtrитатеJIи в онлаiн формате провод{JIи родrтеJIьские собрания.
Таютм образом, обеспечr,rвалооь пнформационЕое взммодействие, оказаЕие методшческой
Еомогг{и родrтеJuIм, создаЕllе условий лIrI творческого развитиlI детей, демоЕстрециrI
достиптугъ,D( успехов кФкФl1\,{ воспитаЕIIикOм.

В 2а22 голу ОрганизоваIIо зЕtжомство допIкоJIьЕI,Iков с государствеЕными символами
в ЕDж ЕаправлениrD( -чqрез обустройство р€ввивающей шреlцлетfiс-проGтранствеяной среды
и провед9ниý тематических мероприrIтий {шисьмо МинпросвещеIIЕlt ат |5.04.2022 Ns СК_
295lаФ.

Согдасно ФГОС ДО (Приказ Мияобрпауки России 0т 17.10.2013 N 1155)
, ЕозIIаватеJБное развитие дошкоJIьников предполшает формирование первичrrьпr

IIр9дст€lвлепий о малой родиIrс и Оттлзне.
Творческой грулrrой детского сада.скорректироваIIа ооП До с цеJIью вкJIючениII

тематическшх мероприятtй по изу{ению государствеЕIIьD( симвOлов в рамках всех
образовательпьж обдастей.

Государственные симвоJIы включеЕы в простраЕственЕую образовательнуrо среду
Детского сада. Введены тематичеýкие меропр}UIтия в достуIIноЙ форме, в pal\{Ktlx всех
образовательЕых областей. РекомендоваIIо проводить мЕýmлум одно закJIтиФ в месяц,
поСвящеflIrое из}чеýшо государстЁенньD( символов России. Тематические мероприlIтиrI
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включены в рабочую программу воспитания и ка,,Iендарный план восIIитательной работы
детского сада и цр!lурочеЕы к празднованию памятных дет страны и региона.
.Щля родителей были лроведены консультации, собрания, с информациеЙ о введении
мероприятий, посвященных государственным символам, а также в определённые
торжественные мероприятия в детском саду организоваЕо поднятие флага с
прослушиванием гимна.

С начала 2022 rода учебного года каждая учебная неделя начинается с поднятия
Госуларственного флага и исполнения гимна. В 2022 году разработан проект <Разговор о

важном".
Исходя из сложившейся ситуации, в плане работы детского сада на 2а2З год

предусмотреть \{ероприятия. минимизир}.rощие вьu{вленные дефичиты, включить ВопрOс

контроля в план ВСОКО.

Воспитательная работа
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 rоду проводился анализ

состава семей воспитанников.

семеи IIо

детей

\

семей по
Ко.пичество детей в семье количество семей Процент от общего коJIичества

семей во9IIиталýиков
Один ребенок 62 24%

,Щва ребенка 86 63%
Три ребенка и более 28 11о/

l )7о

ВоспитательЕая работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с

испо;rьзованием разнообразных форrnl и методов, в тесной взаимосвязи воспltтателей,

специа],Iистов и родителей. ,Щетям из непоrrных семей уделяется большее внимаllие в пеРвые

месяцы после зачисления в,Щетский сад.

В 2022 году в МБДОУ продолжается реаJIизаuия рабочей Программы воспитания и

календарного плана воспитательной работы, которые являются частью ООП МБДОУ. При

разработке Программы воспитанIlя TBoptlecKori группоr1 ilедагогOв был проведен анациз

существующеr,о укJIада жизни детского сада по сjrедуюIцим элемеЕтам: ценносT,и, правипа и

EopMbI, традиции и ритуалы, система отношений в разньж сообrцествах" харакТер

воспитательньIх шроцессов и развивающая предметно-пространственнаJ{ игроffUI среДа.

Результаты покчвали реальную картину и необходимость внести изменения в отдельные

элементь1 ук_;тада жизни детского сада. Резlтьтаты анкетирования родltтелей
свидетеjIьств},Iот о высоком уровне удовлетворённости качеством воспитания?

образовательной деятельности и предоставляемых услуг и составляет 95.5О/о.

Одним из условий эффективности воспитания является сотрудничество с родителями
при разработке мини- проектов. Наиболее заrrоминающими были: <Мой край ролной>,

Прочеит от общего колиqесткt
семой восIIитанЕиков

количеsтво семейсостав семъи

89%76Полная
|1%Неполная с матерью б

0 а%Неполная с отцом
0 0Оформлено опекуIIство
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педагогами были оформлены выставочные стенды, в результате работьi по проекту <Первые
шаг}i в lчiентальноЙ арифметике)), riровсдены h,rероilриятия с детъми" с педагогами ЩОУ
РаЙОна. <<Flеделя математики> увлекла всех интеллектуальной деятельностъю. кНеделя
народноЙ культуры и традициЙ> - фольклорными праздниками и выставкой совместного
творчества. Проект. посвященныЙ !ню Победьт. завершился раЙонным конк\рсом строя и
ПеСни. где воспитанники пOдготовительной к школе группы получили диплом в номинации
кЛучшая строевая подготовка}

Вывод: воспитательная работа в МБЩОУ к,Щетский сад Jф3> строиrся с учетоь{
инДиВиДУаЛЬных особенностеЙ детеЙ, с использованием разнообразных форм и методов, в
тесной взаимосвязи воспитателей. специалистов и родителей,

IV. Оценка функционирования вн}тренней системы оцеЕки качества образования
В ýетском саду разработано Положение о внутренней системе оценки качества

образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 rоду пOказал
хорош}.ю работу педагогического коллектива по всем показателям.

Состояние здоровья и физического развития воспитанников yдовлетворитедьные .95%
детеЙ успешно освоили образовательrrую программу дошко1-Iь}lого образования в cBcleli
вОЗрастноЙ группе. Воспитанники rrодготовительньж групп показали высокие пок€Lзатели
ГОТОВнОсТи к школьному обу,rению ВнутренниЙ коятроль осуществляется в соответствии с

Утверждённым годовым планом, графиком контроля на месяц, которыЙ доводится до члеIlов
ПеДаГОГиЧеского коjIлектива. Резулътаты внутренiiего контроля оформляются в виде
ана*цитических справок, карт наблюдений. Итоговый материшr содержит констагацию фактов,
ВыВоДы и. шри необходимости, предложения. Результаты тематического и фронтального
контроля рассматриваются на заседаниях педагогического совета; оперативного - на
административньIх совещаниях.

В период с 15.10,2022 гrо 1 9,102022 проводилось анкетироваЕие родителей, гIоJIучены
след}тошие резчльтаты:
По группа.м детского сада
Удовлетворенность качествON{ образования на основе oripoca родителей (законных
ПреДставите-теЙ) вOспитанников IIо грJ,тIпам детского сада следу}ощая, В м_цадшеЙ группе
УДОВЛеТВОРеННОСТЬ cocTaBJU{eT ббОlо, среднеft - 68О/о, старшеЙ - 66% и подготовительной - 85%.
При этом родители считают" что у детей появился интерес, мотивация к занятиям что
СвяЗывают с качеством и формой проведения заýятий, в том числе и посредством гаджетов.
В целом по детскому саду

Результаты анаJIиза опроса родителей (законных шредставителей) свидетельствуют о

ДОСТаТОЧнОМ УроВне удовлетворенности качеством образовательноЙ деятельности. Так, 57Оlо

родителеЙ отмечают, что работа воспитате.lIеЙ при проведении занятий бьтла качественной,
З7О/о роД.ителеЙ частичЕо удовлетворены процессом освOения образовательнолi програ}flчlы и
бО/о Не УДоВлеТВорены. Мониторинг предусматривает сбор, системный улёт обработку и
анаЛиЗ информации об организации и результатах образовательной деятельности для
эффективного решения задач утrравления качеством. На основании приказа завед}тоIцей ЩОУ
по рез}rьтата}i мониторинга устанавливаются сроки устранения недостатков, поощрения
педагогов.

вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в
СОоТВетсТВии с требованиями деЙствующего законодательства. созданная система работы
ЩОУ позволllет максимЕ}льно удовлетворять потребность и запросы родителей.



Y. Оценка кадрового обеспечения
Щетский сад }комплектоваЕ педагогами на 100о/о согласно штатного расписани-s. Всего

работают 14 педагогов. Педагогический коллектив /f,етского сада насчитывает 2 специалиста:
учитель * логопед; музыкаJIьный руководитель. Соотношение воспитанников, приходяtцихся
на 1 взрослого:
* восlIитанник/педагоги - l0l1l
- воспитанники/все сотрудники - 4,2l|.

за 2а22 год 1 педагогlqческий работник прошел аттестацию на первую
квалификационную категорию, 2 педагогических работника прош_ци аттестацию на вьiсшую
квалификационЕую категорию
Курсы пOвышения ква.lификации в 2а22 году прOшли 4 педагога детскOго сада"

состава

в 2022

с
показатели 2022
С высшим чел. 9
с незаконченным высшим чел. 1

С высшей 2
с чел, 5

занимаемой должности чел. 3
всего педагогов с 10

высшее

Мероприятие Щата
прOведения

Результат

Всероссийский конкурс <Горлость
России>

|5.01.2а22r. Тимошина М,А..воспитатель
1 степени

М}r"ц"п*оьньiй коЕкурс <Воспитате-ть
rода-2а22>>

|4.02.2022r ТОКаРева Н.Н. }..п{тель_логоЕед

Респуб;тиканский конкурс
<Воспитатель года-2022> номлrнация

-наставЕиюi

25.аЗ.2022r. Токарева Н.Н. учитель-логопед
llобедитель

Всероссийский тrедагогЕtlеский конкурс
воспитателя>

2З.а2.2022r Полу<ина И.А.вопитатель
ýиплом 1 место

Всероссийский конкурс <Мой
авторский проект)

Ивапова А.Н. восrrитатеJь по
обуrеrшю тат.яз.

1 место
Всероссийский конкурс <<Лl"тший

воспитатеJш))
2З.02.2022r. Маркелова Т.Н. воспитатель

1 место
Мlтrиципальный Соревнования по
льDкIIьлм гоýкам среди педtlгогов

03.0З.2а22r. Мухаллетшина Л.И. восшитатель
Грамота 3 место

Всероссийский коЕк11)с <Космонавтом
быть

Т0.04.2022r. Тимошина М.А.. воспитатель
победrтгетrя

Реогrубликанский KoнIqypc детского
творчества <Читаем Тукая>

15.04.2а22 Иваgова А.Н. воспитатsль по
обlченлrю тат.яз.

1 степеки
Республиканский конкурс детского |5.04.2022 Чlъарева Н.В. старший воспитатель

1 степени

23.02.2022r.

творчества <<Читаем Тукая>



Мупиципа-тьнъй смотр-конкурс
художестветrной са}{0деятеJьЕости

Ю.а4.2а22г Фахуртданова Е.Г. восrrитатеJь
Маркелова Т.Н. воспитатеJь

ffиплом 2 место

YI Республикаrrский коýкурс
профеосионаJьЕого мастерства <tЯ

и gа 2а22>

08.|2.2022r, Маркелова Т.Н. воспитатеJIь

Победитель

VРеспубликанский национальньй
детский театра.тIьный конкурс <<>>Сэхна

-2а22"

15.12.2022г. Мухамотшина Л.И. воспитатеJь

,Щиrrлоrr,r II степени

VРеспуб"чикапский национальный
детский театральный конкурс <<>Сэхнэ

-2022"

\5.\2.2а22r. Иванова А,Н, воспитатель по
обученлtю тат.яз.

II степени

IVВсероссийский профоссиояальнъй
коrrкурс <<Горлостъ России>

2a12.2a22r. Токарева Н.Н. уплтеJь-лOгопgд
II степени

i

ПедагогИ постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно

участвуют в работе районных методичоских объединений, знакомятся с опытом работы своих

коллег и других дошкольных учреждений, а также самор[}звиваются. Все это в комплексе дает

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества

образования и воспит ания дошкольников.
^С 

,upru 2022 тодаЩетский сад ведет учет микротравм работников, Разработан и

.Yтвержден план N.lероприятий по устранению рискOвых мест рабочего прOцесса, а имеЕно:

. Модернизация песочниц и изготовление деревянньIх крышек люков с нетравматичным

замком;
заN{ена настила на прогуJIOчЕоL{ участке;
заNIена входной двери в 1 младшей группе.

{Xi ИКТ-комIIетеЕIиflх педагоrоВ
днапиз даЕнъDЬ поJrrIешБр( на основе пабrшодевЕrl и ошроса восшитателей по пршtенеfiию

ими информациоЕньD( и дистанциоЕньD( технологий в образовательной деятельноети, ý том

числе и допоJшитеJьном образOв€tнии, шоказаJI, IrTo шедагоfи исilытываfiи с)rществеЕЕые

труlFостЕ, при работе с социаJIьными сетями Sýpe, Zoam И Telegrarn, 98olo ПеДаГОГОВ

отметиJIи, что в ID( педагогической деяtеJIьЕости p.lнee не практиковаJIась такая форма

общения и у них Ее было 0Iьrга дJIrI ее реализации,
ТрудносТя восшштflт€леЙ в процесее обJT еfiиff

дgаllиз педагогической деrгеJIьЕости воспитателей выrшиJI следующис тудкссти:
отсуfствие возможЕостей иJМ I.D( недостаточIIость длlI совместной работы воспйтitýнIIков в

peaJlьнoм вромени по ЕриrIине низкой мотивации родштелей к занятиrIм с детьми

доцIкоJIьЕиками; компýтеЕтЁостныý дефициты в области подготовки заданий для обутения

иJIи адаптации имеющдх; устаЕOвление контакта с детьми во времJI проведепиjt заrrятий в

режиме реалъного времени.
IIалпчпе Týxпиrrecкиx спецЕаJIистов в IIITaTo оргапизацпи

ИснолъзоВfi{ие соцИыIьIIьD( сетей длrI поJIуIеш{я поJIНой жформаlш о деятеJIьI{ооти

0рганизашш и воспитаЕIЕиков, II0казал0 шастоятеJIьтгуrо потребЕость в наJIиrши техштческой

fiо.щержки вOсfiитателей ffри срrанизации и проведешии зfi{rlтий с д9тьми, масоовых

мероприятий с ромтеJUIми и кснсультаций дJш участников образоватеJш{ьD( отношений,

Повышенше кваJIификацЕи

a

a

a

!t

Диплом
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результаты анациза направлений И тематики дополнительньгх профессионilльных

програм},{ (повышение ква"чификации), которые освоиJtи восIIитатели детского сада за три

последние года. вклЮчаяИ 202 1 гrэд, показыва}от, что все они по профилю педагогической

деятельности. В 2022 году ответственному лиЦу предусмотретЬ обучение педагогоВ

лошкольной организации по ТеiчIатическим дополнительным профессионапьЕьiм I1рограмм

(.повышение квалификации), нашравленных на формирование/совершенствоваЕие рlкт-
компетенций. повышение компьютерной грамотности для последующего обеспечения

качества образовательной деятельности с применением дистанционных образоватеJIьных

технологий.
yI. Оценка учебно-методпческого и библиотечно-информационного обеспечения

В .ЩетокоМ садУ бибдиотеКа являетСя составноЙ частью методическорi службы.

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специzlJIистов,

группах детскогq} сада, Библиотечный фонл представлен методической литературой гrо всем

обр*оuur.льньlМ областяьТ основноЙ обrцеобразовательноЙ програIuмы, детской
художестВенной литературой' периодическимИ изданиям}I) а также Другими

информац}lонными ресурсами на различньш электронньж носителях. В каждой всrзрастной

грутIпе имеется банк необходимьж учебно-методических пособий, рекомендованных для

планирования воспитательно-Oбразовательной работы в соответствии с обязательной частью

оош. в 2022 году детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной

обшеобраЗовате"цьнОй программе дошкоJIьного образования <от рождения до школы) в

соответствии с ФГоС. Приобрели дидактические пособия и методическую литературу.

оборулование И оснащение методического кабинета достаточно для реализации
образоватеjIьных программ. В методическом кабинете созданы усповия дJIя возможности

организации совместной деятельности tIедагогов. Кабинет оснащеЕ техническим и

коN{пьютерным оборудованием.
Информационное обеспечение ffетского сада включает:

- 1 компьютер, 1 принтер, З ноугбука, 1 проектор мультимедищ 1 интерактивная доска;

- програN{мное обеспечение - позволr{ет работать с текстовы]\,{и редакторами. интернет*

ресурса]\{и, фото-, видеOматериаJIами, графическими редакторами.
в Детском салу учебЕо-методическое и информационное обеспечение достаточное дJu{

организации образовательной деятельности и эффективной реа,тизации образовательньIх

программ.
Режим работы в дистанционном формате пок;ваJI отсутствие необходимых комплектов

заданий для работы в он_пайн-режиме и адаптированных инструкциr4 для родителей и детей"

в связи с чем. старшему воспитателю необходимо в 2022 году поставить вопрос на контроль

в рамках ВСОКО.
Организаuия занятий с детьми в дистанЦионноМ ре}киме вьUIвила недостаточность

библиотечно-информационного обеспечения. В связи, с чем в 2022 году необходимо

обеспечить подборку онлайн-ресурсов. поиск иlтrли разработку видеоконтеIiта, определение

электронного ресурса для размещеЕия обучаюшlих материал,ов, инструкций, методических

рекомеЕдаций и ДР., а также пополнить библиотечный фонд методической литературой и

комплектами заданий по всем образовательныл4 областям основной общеобразовательной

программы для подготовки педагогов к проведению занятий в онлайrr.

YII. Оценка материально-технической базы
в .щетском салу сформирOвана материаJIьно-техническая база для реализации

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ffeTcKoM саду

обовудованы помещения ;

* групповые помещения - 7,.

- кабинет завед},ющего - 1;

- N{етодический кабрrнет - 1:



- музыкальный зал * l;
- кабинет ПЖ;
- кабинет учителJI-логопеда;
* кабинет по обучению татарскому язьlку;
- кабинет, музыкаJIьЕOго рукс}води геJ]я;
* пищеблок - 1;
*прачечная* 1;

- медициЕский кабинет, - 1.

при создании предметно-развиваюш{ей среды восrтитатели учитывают возрастные.
индивидуальные особеЕности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты,
включающие игровую, познаватеJIьную, обеденнчю з{]ны.

в 2а22 году {етский сад провел косметический ремонт 2 грутп, фойе 1 и 2 этажей.
Построили новые маше архитект_урЕые формьi и игровOе оборудование Еа участке,
материально-техническое состояние f]етского сада и территории соответствует
действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и
организации режима работы в дOшкольньtч оргацизациях, шравилам шожарной безопасности"
требованиям охраны труда,

Результаты аЕализа показателей деятельЕости органпзации
п0 состояЕию на 3|,L2.2022t.

ý

ý

показатели Единица
измереЕиlI

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые обучаются по
программе дошкольного образования
в том числе обуrающиеся:

в режил,{е полного дня (8*i2 часов)

|46

l46
в режиме кратковременЕого пребывания (З-5 часов) 0

в сеrrейной дошколъной групrrе 0

по форме семейного образования с психолого-педагогическим
сопровождениеN.{. которое организует детский сад

человек

0

Общее коJIичествo воспитаýников в возрасте до трех лет человек 26 - з8%

Обrцее количество Rоспитанников в возрасте от трех до воýьми
лет

человек 120- 62у"

Количество (удельный вес) детей от общей численносlи
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода,
в том числе в группах:

8- 1 2-часового rrребьвания 146
( 100О/'о)

| 2-1 4 -час ового пребьтв ания 0 (0%)

круr,лосутоtlного шребывалпля

(процент)
человек

0 (0%)

колиsеств
о



Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей
LtрlсленЕости воспитанников, которые получаIот услугL{ :

шо коррекции недостатков физического, психического
l_rФDgl r [l,

человек
(rrроцент)

0 (0%)

обуrению по образовательной програý{ме дошкоJьЕого
образования

0 (0%)

присмотру и укоду 0 (0%)

Срсдний показатель пропуiilенных по болезни дней на одного
воспи,Iанt{ика

деЕь 1ло/
l L7o

Общао численность пелработников. в том чис-IIе количество
педработников:

с высшим образованием

человек 14

высшиNl образованиеь1 fi едагогицеской направленности
(профиля)

9-64,2ув

средни]\.{ профессиона,тrьным образованием

средниN{ профессиональным образованием педагогической
направ-rIенности (профиля)

9

Количество (удельный вес численности) педагогических
работников. которым по результатаNt аттестации присвоена
кваrификационная категория, в обшей численности
педагогических работников, в том числе:

с высlпеl]i

человек
(rrроцент)

0 (0%)

0 (0%)

первой 0 (0%)

Количество (.уделtьный вес численности) педагогичес]ких

работников в обrцей численности педагогических работников,
педагогический стаж работы которых составляет:

до 5 лет

человек
(шроuент)

Z (\4%)

болъше 30 лет 5(з5%)

Количество (у,делъный вес численности) шедагогических
работников в обшей численности педагогических работников в
возрасте:

до 30 лет

человек
(процент)

Z(|4%)

от 55 :reT | (1%)

Численность (удельный вес) педагогических и
мминистратив}{о-хозяйственных работников, которые за
посхедние 5 лет прошли повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, от обrцей численности
таких работников

человек
(прочент)

4 {79%)



Численность (удельньй вес) педагогических и
административно-хозяйственньrх работников, которые rрошjlи
IIовышеЕие квшпафlжации fio rrримеЕе}Iию в образователъном
процессе ФГоС, от общей числеЕЕости таких работников

человек
(прочент)

7 (50%}

Соотношлеt{ие (педагогический работниrсвосIlитанник)i человек/чеjIовек i0/1

Наличие в детском саду:

музыкацьного руководитепя

дlнет

да

инструктора ilо физической ку-льтуре нет

}п{итеJIя_логопеда ца

логоilеда нет

}тIитеJIII-деф ектолога

педагога-психо]тога

Инфраструкryра

обшrая площадь пол,{ ещениI"л, в которь]х осуществлJIется
образовательная деятельность, в расчете на одного
воспитанника

кв. м 2

Плоrцадь помещений для доtIолнительных видов деятельности
восIIитанников

кв. м

Наличие в детском саду:

физкультурЕого зала

д#нет

нет

музыкального зала да

прогулочных площадок. которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельвости на улице

ца

Анализ показателей укЕ}зывает на То, что {етский сад имеет достаточн\.ю
lrнфраструктуру, которая соответствует требования}{ Санпиt-{ !t позволrIет реzLцизовывать
образовательЕые программьi ts полном объеме в соответствии с Фгос до.

Щетский сад у(омплектован достаточным количеством педагогических и иньIх
работников, которые иN{еют высокую квалификацию и регYлярЕ0 прOходят повь{шение
квалификации" что обеспечивает результативность образовательной деятельности.


